Fachkraftemangel

Ein Blick auf Umfragen und Statistiken kann helfen, Antworten zu finden. In jeder
Ausgabe prasentieren wir Statistiken und Infos zu unterschiedlichen Themen.

MINT- Bild
s ildungs-
Duales Facher Il'.ickeg Fachkrafte-
Studium mange'
Das Wort Fachkraftemangel beschreibt eine Situation auf
dem Arbeitsmarkt, in der es fur bestimmte Bereiche eine
konstant hohere Nachfrage nach Arbeitnehmer:innen gibt,
als es geeignete Bewerber:innen gibt. Diese Nachfrage muss
Zuwanderung g her ganz Deutschland erstrecken und einen langeren
Zeitraum anhalten, damit wirklich von einem Fachkrafte-
mangel gesprochen werden kann. demografischer
Wandel

Corona Spezialist:in

Digitalisierung

Studienabschlusse

In den letzten Jahren ist die Anzahl der Studienabschllsse und somit auch die Anzahl moglicher
Arbeitnehmer:innen langsam, aber stetig gestiegen. Es lohnt ein genauer Blick auf die MINT-Facher und
Medizin, da diese auf dem Arbeitsmarkt besonders stark nachgefragt sind.>
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So werden Fachkrafte kategorisiert:®
Fachkraft

Besitzt eine mindestens zweijahrige abgeschlossene Ausbildung
{3 medizinische:r Fachangestelle:r {3} Kraftfahrzeugtechniker:in

O {3 Pflegekraft {3 zahnmedizinische:r Fachangestellte:r

C} Kraftfahrer:in

Spezialist:in

Besitzt einen Meister bzw. Techniker oder einen (Fach-)Hochschulabschluss

OO Kinderbetreuung OO Fachkrankenpflege
OO Kindererziehung OO Ergotherapie
OO0 OO Bauelektrik OO Physiotherapie

Expert:in
Besitzt eine mindestens vierjahrige Hochschulausbildung
7= Softwareentwicklung 7= Architektur
g 7= Arzt / Arztin 7= Bauplanung
7= Lehrkraft (Sekundarstufe) 7% Baulberwachung

Unternehmen ohne Auszubildende und
Auszubildende ohne Unternehmen?

In den letzten Jahren finden immer mehr Unternehmen keine geeigneten Azubis: Im Jahr 2022 blieben
68.868 Ausbildungsstellen unbesetzt und gleichzeitig fanden 22.086 Bewerber:innen keine passende
Ausbildungsstelle. Dieser Trend wird den Fachkraftemangel in Zukunft noch verstarken.
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